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Digitalni alat za inovativni razvoj
metodologije i nastavnog plana

Modul 4 - Resavanje problema
Metoda 6 — Logic¢ke igre i zagonetke
Aktivnosti
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Modul 4 — ReSavanje problema

Aktivhost 1 - Mreza problema (Analiticko
rasudivanje)

Metoda: LogiCke igre i zagonetke

Ciljna grupa

Uzrast: Odrasli (25+)

Pol: Svi

Nivo obrazovanja: Pogodno za sve nivoe; posebno korisno za one koji vezbaju strukturisano
reSavanje problema

Status: Zaposleni / nezaposleni / u tranziciji

Ranjive grupe: Zagonetke se mogu prilagoditi u¢esnicima sa niskom pismeno&¢u koristeéi
simbole i vizuale. Posebno je zanimljivo za edukatore koji Zele da unaprede logi¢ko
rasudivanje i podu€avaju metode strukturisanog reSavanja problema primenljive na dizajn
kurikuluma i facilitaciju u ucionici.

Ishodi uCenja

Na kraju ove aktivnosti, polaznici ¢e biti sposobni da:

— Koriste dedukciju zasnovanu na mrezi (strukturisanoj tabeli) za reSavanje problema sa
viSe varijabli.

— Jasno obrazloZe logiku korak-po-korak i prevedu je u nastavne strategije.

— Rade kolaborativno kako bi izgradili i verifikovali logicke zakljucke.

Trajanje
45-60 minuta

Materijali i resursi
Stampane logitke mreZe razli¢itog nivoa tezine (jedna po grupi), olovke, papir za beleske,
flip€art za konacno resenje, tajmer

Opis aktivnosti

Timovi rade zajedno na reSavanju logiCkih mreza — na primer, povezivanje ucesnika sa
ishodima na osnovu niza tragova. Kako napreduju, pazljivo beleze svaki korak svog
razmisljanja, pokazujuci kako dolaze do svakog zaklju¢ka. Kada zagonetka bude reSena,
timovi razmatraju proces razmisljanja i povezuju ga sa nastavnom strategijom, istrazujuci
kako se logi¢ko rasudivanje, strukturisano reSavanje problema i kolaborativna diskusija
mogu primeniti u u¢enju i poducavanju.
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Detaljna implementacija

Uvod

Prikazite mali primer logicke mreze (2x2) i objasnite kako se oznaCavaju moguénosti i
kontradikcije. Na primer, imate dve osobe, Alisu i Boba, i dva kuéna ljubimca, macku i psa.
Cilj je utvrditi ko je vlasnik kojeg ljubimca. Polaznici mogu oznadciti mogucénosti u mrezi —
Cekiranje mogucée kombinacije ili stavljanje znaka X za kontradikciju. Na primer, ako Alisa ne
poseduje macku, X se stavlja u tu éeliju, automatski suzavajuci druge opcije. Ovaj vizuelni
pristup podstiCe dedukciju korak-po-korak: svaka odluka smanjuje broj mogucnosti i vodi ka
tacnom reSenju.

Glavna aktivnost

Svaka grupa dobija zagonetku i radi kroz tragove, oznacavajuéi mrezu i belezeéi svaki
zaklju€ak. Facilitatori obilaze grupe i pruzaju pomo¢ onima koji imaju poteskoca, predlazudi
tehnike poput eliminisanja nemogucéih opcija ili prepoznavanja skrivenih obrazaca.

Kada grupe smatraju da su reSile zagonetku, predstavljaju svoju mrezu razredu, istiCuci
najmanje dva klju¢na zakljucka i objasnjavajuéi razloge koiji su ih uverili u reSenje.

Zakljucak i refleksija
Koje strategije dedukcije su bile najkorisnije? Kako mozZete nauciti polaznike da usporavaju i
dokumentuju svoje razmi$ljanje?

Metod procene
Da li je mreza potpuno reSena i konzistentna? (Da/Ne)
Svaka grupa mora objasniti dva koraka dedukcije i prikazati dokaze iz tragova.

Pitanja za refleksiju:
o Koja je prva eliminacija koju napravite ako trag kaze ,X nije Y*? (kratak odgovor)

o Kako koristite medusobno povezivanje tragova? (kratak odgovor)
o Dajte jedan primer primene ove tehnike u ucionici. (kratak odgovor)

Saveti za prilagodavanje

e Pocnite sa zagonetkama od 3 traga i povecavajte slozenost.
o Koristite pojedinacne brze zagonetke i takmiCenje cele uCionice na vreme.
e Delite Stampane PDF dokumente i koristite virtuelne sobe za saradnju.
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Modul 4 — ReSavanje problema

Aktivnost 2 — Kolaborativna Stafeta za resenje
zagonetke (Komunikacija i rasudivanje)

Metoda: LogiCke igre i zagonetke

Ciljna grupa

Uzrast: Odrasli (25+)

Pol: Svi

Nivo obrazovanja: Pogodno za sve nivoe; takode primenljivo za grupe meSanih nivoa
Status: Zaposleni / nezaposleni / u tranziciji

Ranjive grupe: Zagonetke se mogu predstaviti usmeno ili putem slika kako bi bile
pristupacne svima, uklju€ujuéi osobe sa razli¢itim stilovima ucenja ili sposobnostima.

Ishodi uCenja

Na kraju aktivnosti, polaznici ¢e biti sposobni da:

— VeZbaju jasno verbalizovanje koraka rasudivanja pod vremenskim pritiskom.

— Koordiniraju timske uloge (onaj koji reSava, zapisnic€ar, glasnik) efikasno.

— Promisljaju o komunikacijskim preprekama i doprinesu razjasnjenju nedoumica.

Trajanje
45 minuta

Materijali i resursi
Set od 6-8 kratkih zagonetki ili logic¢kih zadataka (jedna po stanici Stafete), koverte ili QR
kodovi za tragove, olovke, papir, tajmer

Opis aktivnosti

Timovi u€estvuju u Stafetnom izazovu. Jedan ¢lan tima zapocinje reSavanje zagonetke.
Kada se reSenje pronade, otvara se sledeéi zadatak za sledecéeg €lana tima. Ovaj niz se
nastavlja dok sve zagonetke ne budu reSene. Aktivhost podstic¢e brzo reSavanje problema,
jasnu i sazetu komunikaciju i glatko prebacivanje zadataka izmedu uCesnika.

Detaljna implementacija

Uvod

Desetominutno objasnjenje uloga: Onaj koji reSava (Solver) radi na zagonetkama;
ZapisniCar (Scribe) belezi razmisljanje i odgovore; Glasnik (Messenger) prenosi informacije
izmedu stanica. Prikazuje se primer runde Stafete kako bi svi razumeli tok aktivnosti.
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Glavna aktivnost

Stanice sa tragovima postavljene su po prostoriji, gde svaka zagonetka vodi do sledece
stanice. Timovi po€inju na razliCitim stanicama i rade kroz zadatke u vremenski ograni€enim
rundama od 3 do 4 minuta. Ako tim zapne, moze traziti jedan nagovestaj uz malu
vremensku kaznu. Timovi se podsti¢u da razmisljaju naglas pre nego $to nastave, sto
podsti¢e jasnu komunikaciju i zajedni€ko reSavanje problema.

Prvi tim koji zavrsi sve stanice proslavlja se kao pobednik, a zatim svi timovi uporeduju svoja
vremena i diskutuju o problematiénim tackama.

Zaklju€ak i refleksija
Polaznici reflektuju na aktivnosti, diskutujuci koliko su efikasno komunicirali, da li su uputstva
bila jasna, kako su proveravali pretpostavke i koja raspodela uloga je najbolje funkcionisala.

Metod procene
Pitanja za refleksiju: Sta je izazvalo najveée kasnjenje? Kako bi va$ tim mogao skratiti
objasnjenje, a da ne izgubi jasnoéu?

Saveti za prilagodavanje

e Organizujte Stafetu za stolovima uz digitalnu razmenu tragova.

o Imati vide Stafeta paralelno i uporedivati strategije.

o Koristite niz zaklju€anih Google formi; odgovor na svaku formu otkriva link za
sledecu.
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Modul 4 — ReSavanje problema

Aktivhost 3 — Radionica za otkrivanja obrazaca i
prenosa znanja

Metoda: LogiCke igre i zagonetke

Ciljna grupa

Uzrast: Odrasli (25+)

Pol: Svi

Nivo obrazovanja: Pogodno za bilo koji nivo; posebno relevantno za edukatore koji
poducavaju analiticke vestine

Status: Zaposleni / nezaposleni / u tranziciji

Ranjive grupe: Moguce je koristiti jednostavne vizuelne obrasce radi Sire pristupacnosti.
Polaznici otkrivaju obrasce u zagonetkama, a zatim eksplicitho primenjuju metodu na
problem u radnom okruzenju (npr. identifikovanje obrazaca u prisustvu, greSkama ili
povratnim informacijama ucenika).

Ishodi uCenja

Na kraju aktivnosti, polaznici ¢e biti sposobni da:

— Otkrivaju i jasno opiSu obrasce iz sloZenih podataka ili seta zagonetki.

— Prevedu tehnike otkrivanja obrazaca u dijagnosti¢ke alate za probleme u radnom
okruzenju.

— Kreiraju kratak plan za prac¢enje indikatora obrazaca u buduénosti.

Trajanje
60 minuta

Materijali i resursi

Setovi zagonetki ili listovi vizuelnih obrazaca (dopunjavanje sekvenci, numericki obrasci),
uzorci podataka iz radnog okruzenja (anonimizovani dnevnici prisustva, delovi povratnih
informacija), flip&art, markeri

Opis aktivnosti

Polaznici zapocinju reSavanjem zagonetki zasnovanih na obrascima, pazljivo posmatrajudi i
belezedi svaki korak procesa otkrivanja. Ova pocetna vezba pomaze u razvoju jasnog i
strukturisanog razmisljanja i jaca vestine reSavanja problema. Kada se upoznaju sa
metodom, polaznici primenjuju isti pristup na stvarni niz podataka iz radnog okruzZenja,
koristecCi otkrivene obrasce da identifikuju trendove, istaknu klju¢ne uvide i predloZze merljive
indikatore pracenja.
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Detaljna implementacija

Uvod

Polaznicima se prikazuje jednostavna zagonetka sa obrascima, a facilitator je reSava
naglas, objasnjavajuci svoj proces razmisljanja. Pokazuje kako uoditi razlike, elemente koji
se ponavljaju ili regularne sekvence u obrascu. Ova demonstracija pomaze polaznicima da
shvate kako pristupiti problemu korak-po-korak i podstic¢e ,razmisljanje naglas®.

Glavna aktivnost

Polaznici se dele u male grupe radi prakti¢nog reSavanja problema. Svaka grupa reSava dve
do tri zagonetke, pazljivo beleZeéi korak po korak svoje razmisljanje. To podsti¢e paznju na
detalje, logi¢ko razmisljanje i kolaborativnu diskusiju.

Grupama se dodeljuje kratak niz podataka, npr. nedeljni podaci o prisustvu ili jednostavni
operativni indikatori. Identifikuju dva obrasca ili trenda i postavljaju hipoteze o potencijalnim
uzrocima. Polaznici se podsti¢u da naprave jednostavne vizuelizacije, poput skica na

Svaka grupa predlaze jedan ili dva merljiva indikatora za otkrivene obrasce — na primer, ako
primecuju pad prisustva petkom, mogu pratiti procenat prisustva po danima tokom vremena.

Zaklju€ak i refleksija

Grupe dele otkrivene obrasce, hipoteze i predloZene indikatore sa celom grupom. Facilitator
vodi diskusiju o tome koji su obrasci najjaci signali i zasto, naglasavajuci analiticko
razmi$ljanje, vrednost saradnje i povezanost apstraktnog rasudivanja sa prakti¢nim, na
podacima zasnovanim odlu€ivanjem.

Metod procene
Da li je obrazac jasno opisan i podrzan podacima?

Pitanja za refleksiju:

e Opisite jednu metodu za otkrivanje obrasca u ,bu¢nim“ podacima.
o Dajte jedan primer merljivog indikatora izvedenog iz obrasca.

Saveti za prilagodavanje

o Koristite tekstualne iseCke za otkrivanje obrazaca (Ceste Zalbe, frekvencija reci).

o Koristite po jednu zagonetku i po jedan niz podataka.

o Delite podatke u formatu tabela i dozvolite grupama da rade kolaborativno na
zajednic¢kom listu.
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