EARTHE

Activitatea 2

Set de instrumente digitale pentru
dezvoltarea inovatoare a
curriculumului si a metodologiel

Modul — Rezolvarea problemelor
Metoda — /Brainstorming ghidat

Activitati'la clasa
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Modulul 4 — Rezolvarea problemelor

Activitate la clasa 1. — ,,Caruselul brainstormingului”

Metoda asociata: Brainstorming ghidat

Grup tinta
Varsta: adulti (peste 20 de ani)

Gen: toate genurile

Nivelul studiilor: Diverse — de la studii profesionale la studii postuniversitare

Statut: Angajati, someri sau in tranzitie

Oportunitati reduse: Posibila includere a participantilor provenind din medii defavorizate
De asemenea, activitatea ar putea fi utild pentru educatorii de adulti (coaches, formatori,
facilitatori) implicati in medii de invatare formala si non-formala pentru adulti. Acesti
participanti concep si ofera in mod regulat cursuri de formare pentru diverse grupuri de
cursanti, astfel incat ar putea beneficia de experienta utilizarii instrumentelor de gandire

creativa.

Rezultate ale invatarii

> Dupa finalizarea acestei activitati, participantii vor fi capabili sa:

> Genereze idei diverse si relevante din punct de vedere contextual intr-un cadru de
grup structurat.

> Sa se bazeze pe contributiile altor participanti si sa le adapteze.

> ldentifice si prioritizeze ideile cele mai promitatoare pentru dezvoltare ulterioara.

Durata
45-60 minute

Materiale si resurse

Flipcharturi sau foi mari de hértie (cate una pentru fiecare ,statie”), markere in mai multe
culori, biletele adezive (optional), cronometru, sala de clasa sau sala de sedinte spatioasa,

cu loc pentru rotatie intre statii.
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Descrierea activitatii

Acest format dinamic de brainstorming cu mai multe statii incurajeaza participantii sa se
bazeze pe ideile celorlalti intr-un proces structurat, rotativ. Favorizeaza creativitatea,
colaborarea si gandirea divergenta, esentiale pentru Rezolvarea problemelor in contextul

educatiei si formarii.
Pasi detaliati de implementare

Introducere

Urez bun venit participantilor si prezentati provocarea sau problema centrala (de exemplu,

,Cum putem implica cursantii reticenti fatd de cursurile digitale?”).

Explicati conceptul de carusel: grupurile se rotesc prin statii, fiecare cu o subintrebare sau

un aspect al problemei principale.

Subliniati regulile brainstormingului: fara judecati, construiti pe ideile altora, cantitatea

primeaza asupra calitatii la inceput.
Activitate principala

Asezati flipcharturi in jurul camerei. Fiecare flipchart are o subintrebare unica legata de

provocarea principala.
Impartiti participantii in grupuri mici (3-5 persoane) si repartizati-i la statiile de pornire.
Grupurile scriu cat mai multe idei posibil pentru intrebarea statiei lor.

Dupa expirarea timpului limita, grupurile trec la statia urmatoare, revizuiesc ideile

existente si adauga altele noi sau le rafineaza pe cele existente.
Continuati rotatiile pana cand toate grupurile au vizitat fiecare statie.

Reveniti la statia initiala, revizuiti ideile acumulate si pregatiti un scurt rezumat pentru

prezentare.

Concluzie si reflectie
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Fiecare grup prezinta ideile cheie ale statiei sale intregii clase.

Facilitati o discutie: Care idei ies in evidentd? Cum a schimbat calitatea ideilor contributia

celorlalti?

Faceti legatura intre activitate si contexte de formare din lumea reala: brainstorming
pentru a crea impreuna un curriculum, pentru a concepe strategii de implicare sau pentru

a rezolva probleme logistice.

Metoda de evaluare / apreciere

Observare: Monitorizati participarea, diversitatea ideilor si colaborarea in grup.
Intrebari de reflectie in grup:

Care idee a apdrut si la care nu v-ati fi géndit singuri?

Cum a influentat limita de timp creativitatea dvs.?

Cum ati putea adapta acest proces pentru propriii dvs. cursanti?

Sfaturi de adaptare

Pentru livrarea online, utilizati instrumente colaborative (Padlet, Miro, Google Docs) ca
,statii” pe care participantii le viziteaza in sali separate.
Ajustati numarul de statii in functie de timpul disponibil.

Pentru grupuri foarte mari, rulati mai multe carusele in paralel.
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Modulul 4 — Rezolvarea problemelor

Activitate la clasa 2. - intrebari bazate pe provocari

Metoda asociata: Brainstorming ghidat

Grup tinta

Varsta: adulti (peste 20 de ani)

Gen: Toate genurile

Nivelul studiilor: Diverse — de la studii profesionale la studii postuniversitare

Statut: Angajati, someri sau in tranzitie

Oportunitati reduse: Posibila includere a participantilor provenind din medii defavorizate.
Activitatea poate fi utila si pentru educatorii de adulti (coaches, formatori, facilitatori) care
lucreaza adesea cu cursanti provenind din medii culturale si profesionale diverse si au
nevoie de instrumente pentru a stimula creativitatea in contexte in care modelele de

gandire pot fi inradacinate.

Rezultate ale invatarii

Dupa finalizarea acestei activitati, participantii vor fi capabili sa:
> Sa se desprinda de tiparele obisnuite de rezolvare a problemelor folosind
indemnuri neconventionale.
> Genereze solutii noi, ,inedite”.

» Evalueze ideile creative din punct de vedere practic intr-un context dat.

Durata

40 de minute
Materiale si resurse

Listda pregatitd cu intrebari provocatoare, tabla alba sau flip chart, markere, biletele

adezive, cronometru
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Descrierea activitatii

Aceasta activitate utilizeaza intrebari intentionat neobisnuite pentru a stimula gandirea
divergenta. Prin reformularea problemelor din perspective nefamiliare, participantii
dezvolta flexibilitate, originalitate si capacitatea de a reimagina provocarile — abilitati

vitale pentru educatorii care trebuie sa inoveze in conditii de constrangeri.

Pasi detaliati de implementare

Introducere

Prezentati problema sau provocarea care trebuie abordata.

Explicati ca brainstormingul de astazi va fi ghidat de intrebari provocatoare, care ne obliga
sa gandim diferit.

Prezentati 3-5 exemple de intrebari si incurajati gandirea creativa.

Activitatea principala

Impartiti participantii In grupuri mici. Alocati fiecdrui grup o intrebare provocatoare,
aleatoriu sau la alegere.

Grupurile fac brainstorming de idei in conformitate cu intrebarea care le-a fost atribuita,
scriind fiecare idee pe biletele adezive sau direct pe flipchart.

Dupa aproximativ 10 minute, grupurile schimba intrebarile si dezvolta ideile grupului
anterior.

Toate ideile sunt adunate intr-un singur loc (tabla alba sau perete) pentru a fi analizate.
Concluzie si reflectie

Care dintre intrebari au generat cele mai neasteptate solutii?

Invitati participantii s& selecteze 2-3 idei care considera ca ar putea functiona in contextul
lor profesional.

Faceti legatura cu viata reala si subliniati ca reformularea creativa poate fi utilizata in
sedintele cu personalul, in elaborarea programelor de studiu sau in atelierele de

Rezolvarea problemelor.

Metoda de evaluare / apreciere

Monitorizati daca grupurile respecta constrangerile impuse de intrebari, generand in

acelasi timp idei.
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Intreb&ri de autoevaluare:
Care dintre cerinte v-a pus cel mai mult in dificultate si de ce?
Care idee v-a surprins cel mai mult?

Ati putea aplica in mod realist o idee in munca dvs. actuala?

Sfaturi de adaptare

Utilizati intrebari relevante din punct de vedere cultural pentru a asigura implicarea in
grupurile internationale.
in mediile virtuale, intrebarile pot fi distribuite prin chat, iar brainstormingul poate fi realizat
pe tabele colaborative.
Pentru participantii timizi, incepeti cu sugestii usoare, pline de umor, inainte de a aborda

probleme serioase.
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Modulul 4 — Rezolvarea problemelor

Activitate la clasa 3. — Brainwriting silentios

Metoda asociata: Brainstorming ghidat

Grup tinta
Varsta: adulti (peste 20 de ani)

Gen: toate genurile

Nivelul studiilor: Diverse — de la studii profesionale la studii postuniversitare

Statut: Angajati, someri sau in tranzitie

Oportunitati reduse: Posibilitatea includerii participantilor provenind din medii
defavorizate. Aceasta activitate este potrivita in special pentru grupuri care includ
participanti introvertiti, persoane provenind din culturi in care vorbitul in public este mai

putin obisnuit sau echipe in care vocile dominante le eclipseaza adesea pe celelalte.

Rezultate ale invatarii

Dupa finalizarea acestei activitati, participantii vor fi capabili sa:
> Genereze multiple idei independente, fara a fi influentati de dinamica grupului.
> Construiasca in mod constructiv pe baza contributiilor altora.
> Combine creativitatea individuala si colectiva pentru rezultate mai bogate.

Durata

45 minute

Materiale si resurse

Fise sau biletele de hartie, pixuri sau creioane, cronometru, flipchart sau spatiu pe perete

pentru afisarea ideilor.
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Descrierea activitatii

Scrierea silentioasa (' ) permite participantilor sa creeze idei individual inainte de a le
impartasi, asigurand o participare egala si o mare diversitate de ganduri. Aceasta metoda

evitd ,gandirea de grup” si ajuta la aparitia unor sugestii mai putin evidente, dar valoroase.

Pasi detaliati de implementare

Introducere

Explicati ca in aceasta activitate nu se va vorbi in timpul fazei de generare a ideilor.
Subliniati avantajele: evita vocile dominante, permite contributii mai reflexive.
Activitatea principala

Fiecare participant scrie 3 idei pe cartonase separate.

Cardurile sunt transmise persoanei din dreapta, care adauga una sau mai multe idei pe
fiecare card.

Continuati sa transmiteti cartonasele pana cand acestea se intorc la proprietarul initial.
|deile sunt grupate pe un perete sau pe o tabla, in functie de categorii tematice.
Concluzie si reflectie

Revizuiti grupurile ca grup.

Discutati: Care idei au fost imbunatatite cel mai mult de adaugirile celorlalti?

Metoda de evaluare / apreciere

Verificati daca participarea a fost egala si numarul de idei generate.
Intrebari pentru discutia de grup:

Acest proces v-a facilitat schimbul de idei?

Cum v-a influentat propria géndire contributia celorlalti?

Care idee combinata are cel mai mare potential?

Sfaturi de adaptare

Intr-un cadru online, utilizati un document comun in care fiecare participant adauga idei la

cele ale persoanei precedente.

' Silent Brainwriting este o tehnica de creativitate si generare de idei similara cu brainstorming-ul, dar
in loc sa vorbeasca cu voce tare, participantii isi noteaza ideile in tacere.
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Poate fi extins pentru grupuri mari, utilizand mai multe tabele cu seturi separate de carduri.

Ajustati numarul de runde in functie de marimea grupului si de timpul disponibil.
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